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RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIAÇÃO PRÁTICA 
 
O Serviço Social do Comércio, Administração Regional do Distrito Federal - Sesc-DF, torna público o resultado preliminar da avaliação prática 
do processo seletivo para provimento de vagas para cargos de nível superior, conforme a seguir. 
 
1. DO RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIAÇÃO PRÁTICA 
1.1. Resultado preliminar da avaliação prática para o cargo 100 - ANALISTA DE SUPORTE À GESTÃO - PEDAGOGIA na seguinte ordem: cargo, 
sequência, número de inscrição, nome do candidato em ordem alfabética, nota preliminar em Diagnóstico Pedagógico e Análise Situacional 
(I), nota preliminar em Planejamento Pedagógico e Viabilidade da Proposta (II), nota preliminar em Desenvolvimento da Equipe e Qualidade 
das Ações Pedagógicas (III), nota preliminar em Monitoramento, Avaliação e Resultados (IV), nota preliminar em Comunicação, Clareza e 
Capacidade Argumentativa (V), nota preliminar na avaliação prática e situação. 
 
100 - ANALISTA DE SUPORTE À GESTÃO - PEDAGOGIA 
 

SEQ. INSCRIÇÃO NOME I II III IV V NOTA SITUAÇÃO 

1 1590446 CLAUDILENE EVARISTO CORREA DOS SANTOS 0,50 0,50 1,00 1,00 1,00 4,00 INAPTO 

2 1590256 EDIVANIA CORDEIRO LISBOA 2,00 1,50 1,50 1,00 1,00 7,00 APTO 

3 1590045 ELEN NARA LIMA SANTANA 1,50 1,00 1,50 1,00 2,00 7,00 APTO 

4 1590052 FABIANA MOUNE DA SILVA NOBRE 0,50 0,50 1,00 0,75 1,00 3,75 INAPTO 

5 1590278 GIOVANA SOARES PINETTI 1,00 0,50 1,00 0,75 0,00 3,25 INAPTO 

6 1590512 KEYZE ARAUJO FORTALEZA MACIEL 1,00 0,50 1,00 1,00 0,50 4,00 INAPTO 

7 1590478 LARISSA CELENE PAIVA DE CARVALHO 2,00 1,50 1,00 0,50 0,50 5,50 INAPTO 

8 1590510 LENITA DA SILVA VIEIRA XIMENES 0,50 1,00 1,00 1,00 0,50 4,00 INAPTO 

9 1590362 MARCELO COSTA LEMOS 0,50 1,00 0,50 0,50 1,00 3,50 INAPTO 

10 1590029 NATHAN ALBERTO DA SILVA MARTINHO RODRIGUES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 AUSENTE 

11 1590545 RENATA CRUZ DOS SANTOS 1,00 0,50 1,00 1,00 0,50 4,00 INAPTO 

12 1590188 ROBSON DA CRUZ DE MESQUITA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 AUSENTE 

13 1590418 RUTE ARAÚJO DE OLIVEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 AUSENTE 

14 1590212 SELMA SANTANA RIOS 1,00 0,50 0,50 0,50 0,50 3,00 INAPTO 

15 1590346 SHIRLEY SOUZA DA SILVA 1,50 2,00 1,50 1,50 2,00 8,50 APTO 

16 1590350 SILVÂNIA ITACARAMBY BARAÚNA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 INAPTO 

17 1590381 TALITA CERQUEIRA WLADEMIR GUSMÃO 1,50 1,50 1,50 1,00 1,50 7,00 APTO 

18 1590002 THAYNÁ WANESSA MONTEIRO FERREIRA 1,00 0,50 0,50 0,50 0,50 3,00 INAPTO 

19 1590008 VALERIA DE OLIVEIRA PEREIRA 2,00 2,00 1,00 1,50 2,00 8,50 APTO 

20 1590377 WALDÍVIA BARBOSA LOIOLA RODRIGUES 1,50 2,00 1,50 1,25 1,00 7,25 APTO 

 
1.2. Resultado preliminar da avaliação prática para o cargo 101 - ANALISTA DE CULTURA (MUSEOLOGIA) na seguinte ordem: cargo, 
sequência, número de inscrição, nome do candidato em ordem alfabética, nota preliminar em Análise Técnica e Diagnóstico Museológico 
(I), nota preliminar em Planejamento e Gestão do Acervo (II), nota preliminar em Preservação, Difusão Cultural e Inovação (III), nota 
preliminar em Alinhamento Institucional e Fundamentação Técnica (IV), nota preliminar em Organização, Clareza e Capacidade 
Argumentativa (V), nota preliminar na avaliação prática e situação. 
 
101 - ANALISTA DE CULTURA (MUSEOLOGIA) 
 

SEQ. INSCRIÇÃO NOME I II III IV V NOTA SITUAÇÃO 

1 1590308 ANNA MARIA AMORIM DE OLIVEIRA 2,00 2,00 2,00 0,75 2,00 8,75 APTO 

2 1590129 GABRIEL ANDRADE DE FREITAS 1,50 1,50 1,50 0,75 2,00 7,25 APTO 

3 1590427 HIGOR DA SILVA MENEZES 1,50 1,50 2,00 0,75 2,00 7,75 APTO 

4 1590513 LÍVIA ABIGAIL DOS SANTOS DE PELEGRIN 1,50 1,50 2,00 0,75 1,50 7,25 APTO 

5 1590405 MATHEUS SILVEIRA FURTADO 2,00 2,00 2,50 0,75 2,00 9,25 APTO 

 
1.3. Resultado preliminar da avaliação prática para o cargo 102 -  ANALISTA DE SAÚDE (ENFERMAGEM) na seguinte ordem: cargo, sequência, 
número de inscrição, nome do candidato em ordem alfabética, nota preliminar em Diagnóstico em Saúde e Análise Situacional (I), nota 
preliminar em Planejamento da Ação e Viabilidade Técnica (II), nota preliminar em Educação em Saúde e Fundamentação Técnico-Científica 
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(III), nota preliminar em Promoção da Saúde, Avaliação e Resultados (IV), nota preliminar em Comunicação, Clareza e Capacidade 
Argumentativa (V), nota preliminar na avaliação prática e situação. 
 
102 -  ANALISTA DE SAÚDE (ENFERMAGEM) 
 

SEQ. INSCRIÇÃO NOME I II III IV V NOTA SITUAÇÃO 

1 1590548 ANA CAROLINA ALVES GUERRA 1,50 2,00 2,00 1,25 2,00 8,75 APTO 

2 1590435 ANA KELLE FARIASMUNIZ NASCIMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 AUSENTE 

3 1590333 ANGÉLICA TAVARES DE OLIVEIRA PACHECO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 AUSENTE 

4 1590241 BEATRIZ MOURA SILVA BOAVENTURA 2,00 2,50 2,00 1,00 2,00 9,50 APTO 

5 1590175 BRUNA REGINA DA SILVA AGUIAR 1,50 2,00 2,00 1,25 1,50 8,25 APTO 

6 1590131 BRUNNO RODRIGUES LEITE 2,00 2,00 2,00 1,25 2,00 9,25 APTO 

7 1590484 CAMILA ALVARES 0,50 1,00 1,50 0,50 1,50 5,00 INAPTO 

8 1590519 DARA MEDEIROS DE CARVALHO AMORIM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 AUSENTE 

9 1590082 ELAINE SANTOS AGUIAR 2,00 2,00 1,50 1,50 2,00 9,00 APTO 

10 1590470 EMANUELLY CRISTINA LEMES SANTANA 2,00 2,50 2,00 1,50 2,00 10,00 APTO 

11 1590217 GABRIEL MOREIRA DE JESUS LOPES 0,00 0,00 0,50 0,00 0,50 1,00 INAPTO 

12 1590523 GEOVANNA LUCENA NERI 1,00 1,00 1,50 0,50 1,00 5,00 INAPTO 

13 1590444 GIOVANNA ALESSANDRA DE FREITAS VIEIRA 1,50 1,00 1,00 0,50 0,50 4,50 INAPTO 

14 1590399 GISELLE DE MELO BELCHIOR 1,50 2,00 2,00 1,50 2,00 9,00 APTO 

15 1590436 HELOÍSA CASTRO FERNANDES 1,00 1,00 1,00 0,50 1,50 5,00 INAPTO 

16 1590142 JONATHAN DA SILVA COSTA 1,00 0,00 0,50 0,25 1,00 2,75 INAPTO 

17 1590503 LUDMILLA MARIA MENDES CARNEIRO 1,50 2,00 1,50 1,50 1,50 8,00 APTO 

18 1590251 MANOELA CARVALHO RODRIGUES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 AUSENTE 

19 1590003 MARCOS VINÍCIUS ALVES PEREIRA 0,50 2,00 0,50 0,50 2,00 5,50 INAPTO 

20 1590032 MAYRA MIRANDA DO AMARAL 2,00 2,00 2,00 1,50 1,50 9,00 APTO 

21 1590391 RAPHAEL RODRIGO SANTOS DA SILVA 2,00 2,00 1,50 1,50 1,50 8,50 APTO 

22 1590133 SAMUEL MARTINS DA SILVA 0,50 2,00 1,50 0,75 0,50 5,25 INAPTO 

23 1590469 VITOR VENANCIO PIRES CARVALHO LIMA 2,00 2,00 1,50 1,50 2,00 9,00 APTO 

24 1590465 YARA CRISTINA DE SOUZA FERREIRA 1,50 2,50 1,50 1,25 1,50 8,25 APTO 

 
2. DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIAÇÃO PRÁTICA 
2.1. Os candidatos poderão interpor recursos contra o resultado preliminar da avaliação prática no período entre 10 horas do dia 30 às 20 
horas do dia 31 de julho de 2026. 
2.2. Para interpor recurso, o candidato deverá utilizar o Sistema Eletrônico de Interposição de Recurso, disponível na “Área do Candidato”, 
no endereço eletrônico https://www.institutoibest.org.br, na opção “Recursos” e seguir as instruções ali contidas. Após esse período, não 
serão aceitos pedidos de revisão. 
2.3. Não será aceito recurso por outra via ou meio que não seja o estabelecido nos itens anteriores. 
2.4. O Instituto Ibest não arcará com prejuízos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicação, de 
congestionamento das linhas de comunicação e de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a visualização da 
imagem da Folha de Respostas, bem como a interposição de recursos. 
2.5. O candidato deverá ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo será preliminarmente 
indeferido. 
2.6. O recurso não poderá conter, em outro local que não o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique seu autor, sob pena de 
ser preliminarmente indeferido. 
2.7. Recurso cujo teor desrespeite a banca será preliminarmente indeferido. 
 
3. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
3.1. O candidato eliminado não terá classificação alguma no processo seletivo. 
3.2. A divulgação do resultado definitivo da avaliação prática e convocação para a Avaliação Comportamental serão na data provável de 11 
de agosto de 2026. 

Brasília/DF, 29 de julho de 2026. 
GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
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